INHALTSVERZEICHNIS

I. GEISTLICHE

A 1 Ordnung der Dienst- und Versorgungsbezuge der Priester im Bistum Limburg

Anlage 1: Besoldung

Anlage 2: Subsidiarszulage und Zulage fur die Leitung der Seelsorge nach can. 517
§2CIC

Anlage 3: Schulgeldregelung

Anlage 4: Sonderregelung fur bestimmte Personenkreise

Anlage 5: Stellenbeitrag

Anlage 6: Dienstwohnungsordnung fur Priester
mit Anlage 1: Feststellung und Versteuerung des Wertes der Dienstwoh-
nung einschlieBlich der Nebenkosten fur Priester
mit Anlage 2: Steuerwerte Bemessungsgrundlagen im Rahmen der
Dienstwohnungsordnung fur Priester

Anlage 7: Mietbeihilfe

A 2 Statut fur die Pfarrseelsorge nach can. 517 § 2 CIC
B 1 Ruhestandsstandgeistliche

C 1 Urlaubsordnung fur Geistliche im Bistum Limburg
D 1 Beihilfeordnung fur Priester

D 2 Umzugskostenregelung

D 3 Beihilfe fur Haushaltsneugrindung

D 4 Reisekostenordnung fur Priester

E 1 Statut fur Standige Diakone im Bistum Limburg

Anlage 1zum Statut fur Standige Diakone

Il. BESONDERE ANGELEGENHEITEN DER GEISTLICHEN

Pfarrhaushalterinnen

A 1 Ordnung fur die Pfarrhaushalterinnen der Geistlichen im Bistum Limburg
Anlage 1: Urlaubs- und Dienstbefreiungsordnung
Anlage 2: Vergutungsordnung
Anlage 3: Arbeitsvertragsmuster

A 2 Ordnung fur die Pfarrhaushaltshilfen der Geistlichen im Bistum Limburg
Anlage 1: Urlaubs- und Dienstbefreiungsordnung
Anlage 2: Vergutungsordnung
Anlage 3: Arbeitsvertragsmuster

SAMMLUNG VON VERORDNUNGEN UND RICHTLINIEN Inhalt 1-10 SEITE 1



Altersversorgung der Pfarrhaushélterinnen
B 1 Satzung fur das Zusatzversorgungswerk fur Pfarrhaushalterinnen in der Diozese

Limburg

Anlage 1. Anlage zur Satzung fur das Zusatzversorgungswerk fur Pfarrhaushalterin-
nen in der Dibzese Limburg

Personliche Angelegenheiten der Geistlichen

D 1 Private Versicherungen
E 1 Testaments-Bestimmungen

E 2 Verwaltungsanordnung Uber Testament, Vorsorgevollmacht und Patientenverfu-
gung der Kleriker des Bistums Limburg

E 3 Betreuungsverfugung und Vorsorgevollmacht
E 4 Patienten- und Organspendeverfugung

E 5 Mustertexte

I1l. ALLGEMEINE ARBEITSVERTRAGLICHE RAHMENREGELUNGEN
A 1 Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse

A2 Arbeitsvertragsordnung fur die Beschaftigten im kirchlichen Dienst in der Diozese
Limburg (AVO)

Anlage 1. Arbeitsvertrag weibliche und mannliche Fassung

Anlage 2: Urlaubsanspruch, Tabelle zur Umrechnung

Anlage 3: Offnungsklauseln fur die Vergutung bis 2008

Anlage 4: Ordnung fur die Zahlung der Jahressonderzahlung

Anlage 5. - entfallt -

Anlage 6: - entfallt -

Anlage 7. - entfallt -

Anlage 8: Abfindungsordnung fur Beschaftigte, die freiwillig ihren Arbeitsplatz

aufgeben und in den Ruhestand gehen

Anlage 9: Ordnung Uber die Gewahrung von Beihilfen in Krankheits-, Geburts-
und Todesfallen
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Anlage 9/1:

Anlage 9/2:

Anlage 9/3:

Anlage 9/4:
Anlage 10:
Anlage 11:
Anlage 12:
Anlage 13:
Anlage 14:
Anlage 15:
Anlage 15/1:

Anlage 16:

Anlage 17:
Anlage 18:

Anlage 19:

Anlage 20:

Anlage 21:

Anlage 22:

Anlage 23
Anlage 24

Anlage 1
zu Anlage 24

Ambulant durchgefuhrte psychotherapeutische Behandlung und
Malnahmen der psychosomatischen Grundversorgung

Beihilfefahigkeit von zahnarztlichen und kieferorthopadischen Leistun-
gen

Beihilfefahigkeit der Aufwendungen fur Hilfsmittel, Gerate zur Selbst-
behandlung und Selbstkontrolle sowie Korperersatzstucke

Heilkurorteverzeichnis

Geburtsbeihilfe

Jubilaumsordnung

Reisekostenordnung

Ordnung Uber die Umzugskostenvergutung
Ordnung uber Sonderurlaub

Fort- und Weiterbildung
Fortbildungsvertrag

Ordnung uber die Gewahrung und Finanzierung von Supervisionen im
Bistum Limburg

Ordnung Uber die Gewahrung eines Ubergangsgeldes
Ordnung zur Regelung der Altersteilzeit

Ordnung zur Gestaltung von Bildschirmarbeitsplatzen und zur Tatig-
keit an Bildschirmarbeitsplatzen

Ordnung uber die Behandlung von arbeitsunfahigen Beschaftigten, die
nach 8 74 SGB V ihre Tatigkeit trotz Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung
teilweise ausuben wollen

Dienstwohnungsordnung fur Hauptberuflich Pastorale Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter im Bistum Limburg, die als Pfarrbeauftragte oder
Bezugspersonen eingesetzt sind

Vergutungsrichtlinien fur die Beschaftigten im kirchlichen Dienst im
Bistum Limburg

Arbeitszeitordnung fur Beschaftigte im liturgischen Bereich im Bistum
Limburg

Ordnung zur Uberleitung der Beschaftigten in die Entgeltsystematik
des TVoD-VKA

Zuordnung der Vergutungs- und Lohngruppen zu den Entgeltgruppen
fur am 31.12.2007/01.01.2008 vorhandene Beschiaftigte fur die Uberlei-
tung
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Anlage 2
zu Anlage 24
Anlage 3
zu Anlage 24

Anlage 4
zu Anlage 24
Anlage 25

Anlage 26
Anlage 27
Anlage 28

Strukturausgleiche fur aus dem Geltungsbereich der AVO ubergeleite-
te Beschiftigte

Vorlaufige Zuordnung der Vergutungs- und Lohngruppen zu den Ent-
geltgruppen fur zwischen dem 01.01.2008 und dem In-Kraft-Treten der
neuen Entgeltordnung stattfindende Eingruppierungsvorgange
KR-Anwendungstabelle

Monatliche Vergutung - Entgelttabelle des TvoD-VKA und Anhang A
zur Anlage A

Leistungsentgelt

Tarifvertrage fur Auszubildende des offentlichen Dienstes
Tarifvertrage fur Praktikantinnen und Praktikanten

B 1 Kirchliche Arbeitsgerichtsordnung KAGO

B 2 Dekret der Deutschen Bischofskonferenz Uber die Errichtung des Kirchlichen Ar-
beitsgerichtshofes

B 3 Dekret uber die Errichtung des Kirchlichen Arbeitsgerichtes erster Instanz fur die
Bistumer Limburg, Mainz, Speyer und Trier

C 1 Kirchenbeamtenordnung des Bistums Limburg

D 1 Disziplinarordnung fur die kirchlichen Beamten im Bistum Limburg

IV. VERGUTUNG UND RICHTLINIEN FUR EINZELNE BERUFSGRUPPEN

Vergutung

A 4 Richtlinie fur die Gewahrung von Vorschussen an hauptamtliche Mitarbeiter des
Bistums Limburg in besonderen Fallen

A5 Ordnung Uber die Gestellung von Ordensmitgliedern im Bistum Limburg
Anlage 1: Formular - Gestellungsvertrag fur Ordensmitglieder

Pastoralreferenten/innen, Gemeindereferenten/innen und -assistenten/innen

B 1 Statut fur hauptamtliche pastorale Mitarbeiter im Gemeindedienst des Bistums

Limburg

B 2 Statut fur die Pfarrseelsorge nach can. 517 § 2 CIC (siehe unter | A 2)

B 3 Verordnung uber die Vergutung aus der Erteilung von Religionsunterricht durch
hauptamtliche pastorale Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bistum Limburg
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Kirchenmusiker/innen
C 1 Richtlinie fur Kirchenmusiker im Bistum Limburg

C 2 Auszug aus der ,Richtlinie fur den Einsatz und die Vergutung der Kirchenmusiker”

Pfarrsekretare/innen

D 1 Richtlinie fur den Einsatz der Pfarrsekretarinnen im Bistum Limburg

Kuster/innen

E 1 Richtlinie fur den Einsatz und die Vergutung der hauptamtlichen Kuster im Bistum
Limburg

Mitarbeiter/innen in Kindergarten

F 1 Rahmenordnung fur padagogische Mitarbeiter in den katholischen Tageseinrichtun-
gen fur Kinder im Bistum Limburg

F 2 Kooperation und Kompetenzen im Arbeitsfeld katholischer Tageseinrichtungen fur
Kinder
Anlage 1: Ordnung fur Beirate von Tageseinrichtungen fur Kinder im Bistum Lim-
burg

Mitarbeiter/innen im sozialpflegerischen Bereich

G 1 Dienstordnung fur Mitarbeiter im sozialpflegerischen Bereich in den Sozialstationen
der Caritasverbande im Bistum Limburg

Mitarbeiter/innen in Schwangerschaftsberatungsstellen

H 1 Bischofliche Richtlinien fur katholische Schwangerschaftsberatungsstellen

V. MITARBEITERVERTRETUNGSRECHT
Mitarbeitervertretung

A 1 Ordnung fur die Mitarbeitervertretung im Bistum Limburg (MAVO)
Anlage 1. Ausfuhrungsbestimmungen zur Mitarbeitervertretungsordnung (MAVO)
fur das Bistum Limburg: Katholische Schulen im Bistum Limburg
Anlage 2: Ausfuhrungsbestimmungen zur Mitarbeitervertretungsordnung (MAVO)
fur das Bistum Limburg: Mitarbeitervertretung der in den Pfarrgemeinden
tatigen pastoralen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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A 3 Wahlordnung zur Wahl der Haupt-Mitarbeitervertretung / Diozesanen Arbeitsge-
meinschaft der Mitarbeitervertretungen im Bistum Limburg (Haupt-MAV/DiAG)

Kommissionen zur Ordnung des Arbeitsrechtes

B 1 Ordnung zur Mitwirkung bei der Gestaltung des Arbeitsvertragsrechtes durch eine
Kommission fur den Bereich des Bistums Limburg (KODA)

B2 Ordnung zur Mitwirkung bei der Gestaltung des Arbeitsvertragsrechtes durch eine

Kommission fur den Uberdiozesanen Bereich (Zentral-KODA)

VI. GRUNDSTUCKSWESEN - VERSICHERUNGEN

Grundstiickswesen

A 1 Allgemeine Vorbemerkungen

A 2 Empfehlung der katholischen Grundstuckskommission fur die Verwaltung ortskirch-
lichen Grundvermogens

Versicherungswesen

B 1 Allgemeine Anmerkungen / Versicherungsvertrage

B 2 Gesetzliche Unfallversicherung

B 3 Betriebs-Haftpflicht-Versicherung

B 4 Gebaude-Versicherungen

B 5 Inventarversicherungen
Anlage 1: Hinweise zur Verhutung von Einbruch-Diebstahlschaden

B 6 Kraftfahrzeug-Vollversicherung

VIl. BAUWESEN
A 1 Baustatut fur die Kirchengemeinden des Bistums Limburg

B 1 Richtlinie fur die Vergabe von Zuschussen fur bauliche MaBnahmen der Kirchen-
gemeinden im Bistum Limburg
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VIIl. SONSTIGE BEREICHE
Orgeln

A 1 Richtlinie zur Neuanschaffung, Restaurierung und Reparatur von Pfeifenorgeln und
Elektrophonen

A 2 Orgelbauvertrag

A 3 Orgelpflegevertrag

Urheberrecht
B 1 Urheberrecht, allgemein
B 2 Rahmenvertrage

B 3 Anschriften

Kirchenchore

C 1 Mustersatzung fur Kirchenchore (Cacilienvereine) in der Diozese Limburg

Schriftgut
D 1 Aktenplan fur Pfarr-Registratur und Pfarr-Archiv

D 2 Anordnung uber die Sicherung und Nutzung der Archive der Katholischen Kirche im
Bistum Limburg

D 3 Ordnung fur die Beseitigung von Archivalien (Kassationsordnung)

Datenschutz
E 1 Anordnung Uber den kirchlichen Datenschutz (KDO) in der Diozese Limburg
Anlage 1: Verordnung zur Durchfuhrung der Anordnung uber den kirchlichen Da-

tenschutz (KDO-DVO)

E2 Ordnung zum Schutz personenbezogener Daten in katholischen Krankenhausern
und Rehabilitationskliniken in der Diozese Limburg

E 3 Ordnung zum Schutz personenbezogener Daten in Katholischen Schulen in freier
Tragerschaft in der Diozese Limburg

E 4 Richtlinie fur den Einsatz von Informationstechnik in der Diozese Limburg
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Meldewesen
F1 Anordnung Uber das Kirchliche Meldewesen (KMAOQ)
Anlage 1: Ausfuhrungsbestimmung zu § 5 KMAO
Anlage 2: Ausfuhrungsbestimmung zu § 4 KMAO
Gebaude- und Raumnutzung
G 1 Empfehlung der Deutschen Bischofskonferenz fur die Vermietung von kirchlichen

Raumen an Angehorige nichtchristlicher Religionen

IX. HAUSHALTSWESEN
Richtlinien fur die Aufstellung der Haushaltspléne der Kirchengemeinden

A 1 Richtlinie fur die Bemessung der Finanzzuweisung des Bistums zu den Haushalten
der Kirchengemeinden im Bistum Limburg

A 2 Richtlinie zum Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der Kirchengemeinden im
Bistum Limburg

A 3 Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum Haushalts- und Kassenwesen der Kirchen-
gemeinden im Bistum Limburg
Anlage 1: Anlage zu der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift zum Haushalts- und
Kassenwesen der Kirchengemeinden
Richtlinien zu den einzelnen Haushaltstiteln

B 1 Richtlinie fur die Kollekten

B 3 Richtlinie fur die Finanzierung der Jugendarbeit in den Gemeinden des Bistums
Limburg

B 5 Finanzierung der Arbeit der Pfarrgemeinderate

B 6 Vergutung Uber seelsorgliche Aushilfen, Vertretungen und Pfarrverwaltungen

B 8 Richtlinie fur die Bemessung der Sonderzuweisung fur Diasporafahrten

B 10 Richtlinie fur die Finanzierung der Kindergarten im Bistum Limburg

B 11 Erhebung von Mieten fur die Nutzung von Raumen in Gemeindehausern/- zentren
B 12 Nutzung und Vermietung von Pfarrhausern

B 13 Ruckstandige Kindergartengebuhren
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Richtlinien zu sonstigen Bereichen der Vermdgensverwaltung

C 1 Messstipendien und gottesdienstliche Stiftungen

Rentamter

D 1 Satzung fur die Rentamter im Bistum Limburg

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der nichtpfarrlichen Einrichtungen/
Dienststellen in der Rechtstragerschaft des Bistums Limburg

E 1 Richtlinie zum Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der nichtpfarrlichen Ein-
richtungen/Dienststellen in der Rechtstragerschaft des Bistums Limburg

E 2 Allgemeine Verwaltungsvorschrift zur Haushalts- und Wirtschaftsfuhrung Einrich-
tungen in der Rechtstragerschaft des Bistums

Zuweisungen des Bistums an rechtlich selbstandige Einrichtungen

F 1 Bewilligungsbedingungen fur Zuweisungen des Bistums an rechtlich selbstandige
Einrichtungen

Haushaltswesen allgemein

G 1 Haushaltsordnung fur das Bistum Limburg (HOBL)

X. VERMOGENSVERWALTUNG UND KIRCHENSTEUER
Vermogensverwaltung

A 1 Synodalordnung fur das Bistum Limburg

A 2 Gesetz Uber die Verwaltung und Vertretung des Kirchenvermogens im Bistum Lim-
burg (KVVG)

A 3 Verordnung uber die Zusammenarbeit von Pfarrgemeinderat und Verwaltungsrat
A 4 Stiftungsordnung fur das Bistum Limburg
Orts- und Di6zesankirchensteuer

B 1 Gesetz Uber die Erhebung von Steuern durch die Kirchen, Religions- und Weltan-
schauungsgemeinschaften im Lande Hessen (Kirchensteuergesetz)

B 2 Verordnung zur Durchfuhrung des Kirchensteuergesetzes des Landes Hessen

B 3 Kirchensteuerordnung fur die Diozese Limburg (Hessischer Anteil)
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B 4 Durchfuhrungsbestimmungen Uber die Erhebung von Ortskirchensteuern durch die
Kirchengemeinden im hessischen Anteil der Diozese Limburg

B 5 Muster eines Verwaltungsratsbeschlusses fur die Erhebung von Ortskirchensteuern
der Kirchengemeinden im hessischen Teil der Didozese Limburg

B 6 Landesgesetz von Rheinland-Pfalz Uber die Steuern der Kirchen, Religionsgemein-
schaften und Weltanschauungsgesellschaften

B 7 Kirchensteuerordnung fur die Diozese Limburg (Rheinland-pfalzischer Anteil)

B 8 Muster eines Verwaltungsratsbeschlusses fur die Erhebung von Ortskirchensteuern
der Kirchengemeinden im rheinland-pfalzischen Teil der Diozese Limburg
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